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Bewerbungsfrist:
Fahrer:in fur unsere Tagespflegen(m/w/d)

Der Caritasverband Taunus e.V. ist mit iber 500 Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen Anbieter
sozialer Leistungen in der Region Taunus. In Uber 40 Diensten und Einrichtungen wird
Beratung und Unterstiitzung in den Bereichen Jugend und Familie, Hilfe in besonderen
Lebenslagen sowie Gesundheits- und Altenhilfe vorgehalten.

Wir haben eine einfache, dennoch sehr wichtige Mission: Wir helfen, betreuen, beraten und
begleiten in Not. Dafiir brauchen wir Menschen, die dies tun.

Als Fahrer*in fir unsere Tagespflegen bist du der erste freundliche Kontakt am Morgen und ein
sicherer Begleiter nach Hause. Du sorgst dafir, dass unsere Gaste zuverlassig, punktlich und
mit einem Lacheln ankommen - und wieder gehen. Dabei bist du nicht nur Chauffeur, sondern
auch Teil eines starken Teams mit Sinn fir Gemeinschaft.

lhre Aufgaben
Cari... wirksam: Hier packst du mit an

e Du holst unsere Gaste morgens freundlich ab und bringst sie sicher zur Tagespflege.

o Du unterstitzt beim Ein- und Aussteigen, achtest auf Sicherheit und gehst einfihlsam
auf individuelle Bedirfnisse ein.

e Du bringst unsere Gaste nach einem erfullten Tag wieder wohlbehalten nach Hause.

e Du achtest auf die Sauberkeit und den technischen Zustand des Fahrzeugs, damit jede
Fahrt angenehm und sicher verlauft.

e Du stehst in engem Austausch mit Pflege- und Betreuungskraften, um besondere
Hinweise und Bediirfnisse zu bertcksichtigen.

Wir erwarten
Cari... wertvoll: Das bringst du mit
e Du hast einen glltigen Fiihrerschein (Klasse B) und fahrst gerne
verantwortungsbewusst.

e Du begegnest alteren Menschen mit Respekt, Geduld und Offenheit.

e Du bist zuverlassig, pinktlich und behéltst auch bei kurzfristigen Anderungen einen
kihlen Kopf.

e Du arbeitest gerne im Team, aber auch eigenstandig und verantwortungsvoll.



o Du teilst unsere werteorientierte Haltung, unabhangig von Religion oder
Weltanschauung - bei uns zahlt der Mensch.

Wir bieten

Cari...tastisch! Bei uns kannst du ...
¢ auf eine intensive Einarbeitung zahlen, bis du dich sicher fihlst - auch als
Quereinsteiger:in.

e dich auf faire Bedingungen freuen, mit unbefristetem Vertrag, AVR-Vergltung,
betrieblicher Altersvorsorge und Jahressonderzahlungen.

e Familie und Beruf vereinbaren, dank Wunschdienstplan, flexibler Tourenplanung - und:
keine Nachtschichten!

¢ dich fachlich und personlich weiterentwickeln, durch interne/externe Fortbildungen, e-
Learning und Exerzitientage.

e Teil eines starken Teams sein, mit regelmafigen Besprechungen, Supervisionen und
Unterstltzung durch die Mitarbeitervertretung.

Merkmale

Sonstiges: Familienfreundlichkeit
Befristung: unbefristet

Umfang: Teilzeit

Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Arbeitsfeld 2: Hauswirtschaft und Service
Funktion: Nicht-Fachkraft

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
Weitere Angaben

Cari... interessiert? Dann nichts wie los!
Wir freuen uns auf deine Bewerbung!

Du mochtest uns personlich kennenlernen? Ruf an oder schau einfach vorbei - in einem
offenen Gesprach finden wir am besten zusammen.

Kontaktdaten



Dienstgeber: Caritasverband Taunus e. V.

Rathausplatz 3-7
61348 Bad Homburg vor der Hohe

Dienstort: Caritas Pflege und Betreuung
Bad Homburg v.d.H.
Dorotheenstralle 9-11
61348 Bad Homburg v.d.H.

Ansprechpartner(in): Pretnar, Benedict
bewerbung@caritas-taunus.de

+49 (6172) 59760-113

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieBlich die technische Verantwortung fiir die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



